Zalacznik nr 1 do uchwaly nr 1/2022
Walnego Zgromadzenia PTHIT

STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA HEMATOLOGOW I TRANSFUZJOLOGOW
(wersja ujednolicona, wrzesien 2022 r.)

Rozdzial |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe "Polskie Towarzystwo Hematologéw i Transfuzjologow".
Stowarzyszenie moze uzywacé w skrocie nazwy "PTHIT".
3. llekro¢ w dalszej czesci Statutu mowa jest o Towarzystwie nalezy przez to rozumiec
Polskie Towarzystwo Hematologéw i Transfuzjologow.

N

§2

Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
Siedziba Zarzadu Gtownego PTHIT jest miejscowosé odpowiadajaca miejscu pracy lub
zamieszkania urzedujacego Prezesa Zarzadu Gtownego PTHIT.

§ 4
Towarzystwo jest stowarzyszeniem dobrowolnym, samorzadnymi, zarejestrowanym,
dziatajagcym na podstawie przepisow obowigzujacego prawa o stowarzyszeniach i innych
przepisdw powszechnie obowigzujacych.

§5
Towarzystwo ma prawo powotywania Sekcji, oddziatlow terenowych dziatajagcych na
okreslonych obszarach panstwa polskiego w oparciu 0 powotane w § 4 przepisy.

§ 6
Zarzad Gltowny, sekcje, zarzady oddziatow terenowych uzywaja pieczatek o tresci zgodnej
z nazwa Towarzystwa oraz obowigzujacymi przepisami.

§7
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem zagranicznym stowarzyszen o takich samych lub
podobnych celach dziatania.

§8

Towarzystwo opiera swoja dziatalnosé na pracy spotecznej jego cztonkéow.



Rozdzial 11
CELE | METODY DZIALANIA

§9

1. Celami statutowymi Towarzystwa sg w szczego6lnosci:
a/ jednoczenie srodowiska hematologow i transfuzjologdéw polskich,
b/ upowszechnianie wiedzy o postgpach w hematologii i transfuzjologii wsrdd lekarzy
1 innych pracownikow ochrony zdrowia,
¢/ inicjowanie 1 wspieranie badan naukowych w dziedzinie transfuzjologii
i hematologii oraz krajowej i miedzynarodowej wymiany naukowej,
d/ promocja i ochrona zdrowia w zakresie hematologii i transfuzjologii i dziedzin
medycyny z nig zwigzanych wsrod spoteczenstwa,
e/ inspirowanie, koordynowanie, prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i naukowe;j dla
rozwoju polskiej hematologii i transfuzjologii,
f/ reprezentowanie srodowiska hematologéw i transfuzjologéw w Polsce, jak i poza jej
granicami,
g/ wspoéldziatanie z parlamentem, administracja panstwowa, samorzadowa, mediami
oraz innymi podmiotami i organizacjami w usprawnianiu opieki zdrowotnej w Polsce,
h/ wspoétudziat w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych kadry medycznej w zakresie
hematologii i transfuzjologii.

2. Dla osiggniecia powyzszych celow statutowych Towarzystwo:
a/ organizuje zjazdy naukowe, kongresy, konferencje oraz inne spotkania naukowe,
naukowo-szkoleniowe i dydaktyczne o zasiggu regionalnym, ogdlnokrajowym,
migdzynarodowym z udzialem hematologéw 1 transfuzjologbw oraz innych
pracownikow ochrony zdrowia,
b/ tworzy roznego rodzaju komitety, komisje dla celow naukowych i szkoleniowych,
¢/ uczestniczy w réznych formach ksztatcenia podyplomowego lekarzy i szkolenia
innych pracownikéw stuzby zdrowia,
d/ organizuje popularne wyktady oraz inicjuje 1 organizuje akcje charytatywne majace
na celu zebranie $srodkow finansowych na rzecz Towarzystwa, takie jak, na przyktad
wystawy, koncerty, pokazy, odczyty i inne przedsigwzigcia — dla zaznajomienia
spoteczenstwa z problematyka chordb krwi i transfuzjologiczng, a zwlaszcza z ich
profilaktyka,
e/ prowadzi dziatalno$¢ wydawnicza w postaci ,,Acta Haematologica Polonica” oraz
innych czasopism, broszur, ksigzek, stron internetowych, a takze pozostatych
materiatdw naukowych, szkoleniowych, we wlasnym zakresie lub tez zlecajac ich
wykonanie wyspecjalizowanym podmiotom,
f/ podejmuje wszelkie inne prace, zmierzajace do podniesienia w Polsce wiedzy
z zakresu hematologii i transfuzjologii,
g/ promuje inicjatywy badawcze,
h/ prowadzi dzialalnos¢ reklamowa 1 promocyjng zwigzang z celami statutowymi,
1/ moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

§ 9a

1. Towarzystwo prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach w zakresie:
a. dzialalno$¢ organizacji profesjonalnych - 94.12.Z;
b. dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongresoéw - 82.30.Z;
c. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii - 72.11.Z,



d. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych - 72.19.Z;

pozostate badania i analizy techniczne - 71.20.B;

wydawanie ksigzek - 58.11.Z;

wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw - 58.14.7;

pozostata dziatalno§¢ wydawnicza - 58.19.Z;

pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane -

85.59.B;

J. dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje - 85.60.Z;
K. dziatalnos¢ reklamowa - 73.11.Z.

2. Dochdd z dziatalnos$ci gospodarczej Towarzystwa jest przeznaczony wytacznie do
realizacji celow statutowych.

3. Decyzje o podjeciu/zawieszeniu lub zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej
podejmuje Zarzad Glowny Towarzystwa z zachowaniem jednomys$lnosci albo
Walne Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gltosowania.
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Rozdzial 111
CZL.ONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 10
Cztonkowie Towarzystwa dzielg Si¢ na:
1/ cztonkoéw zwyczajnych,
2/ cztonkoéw wspierajacych,
3/ cztonkéw honorowych.
§11

Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ lekarz, przedstawiciel innych zawodow
medycznych, przedstawiciel innych zawodow z obszaru nauk o zdrowiu interesujacy si¢
hematologig i/lub transfuzjologia, ktory tacznie spelni nastepujace warunki:

1/ zgtosi przystapienie do Towarzystwa, wypetniajac deklaracje cztonkowska i inne
wymagane dokumenty w formie elektronicznej;

2/ zostanie do Towarzystwa przyjety uchwatg Prezydium Zarzadu Glownego

2a/ optaci z gbéry roczng sktadke cztonkowska.

§ 12
Od uchwaty o nieprzyjeciu przystuguje ubiegajacemu si¢ o przyjecie do Towarzystwa prawo
odwotania si¢ do Zarzadu Glownego Towarzystwa.

§ 13
Kazdy cztonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:
1/ wnioskowania oraz uczestniczenia w gtosowaniach Walnego Zgromadzenia Towarzystwa,
2/ wyboru i wybieralnosci do witadz Towarzystwa,
3/ korzystania z wszelkich zasobéw materialnych Towarzystwa na warunkach ustalonych
przez Zarzad Towarzystwa,
4/  korzystania z wszelkich ulg i udogodnien, jakie Towarzystwo w spelnianiu Swych
statutowych zadan zapewnia.

§ 14



Kazdy cztonek zwyczajny Towarzystwa ma obowigzek:

1/ popierania dziatalnosci Towarzystwa,

2/ przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Towarzystwa,

3/ propagowanie haset i idei Towarzystwa oraz zjednywania mu nowych cztonkéw,

4/ regularnego wptacania ustalonych przez wtadze Towarzystwa sktadek cztonkowskich.

§ 15

Cztonkiem wspierajagcym Towarzystwa moze by¢é osoba prawna lub fizyczna

zainteresowana statym wspomaganiem dziatalnosci Towarzystwa.

2. Cztonkowie wspierajacy przyjmowani sg na podstawie Uchwaly Zarzadu Gldéwnego
okreslajacej warunki przyjecia (wysokos¢ sktadki rocznej, inne swiadczenia na rzecz
Towarzystwa).

3. Cztonkowie wspierajacy otrzymuja Dyplom Cztonka Wspierajacego PTHiT i majg prawo
podawania tego faktu do publicznej wiadomosci. Cztonkowie wspierajacy nie maja
czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Towarzystwa.

. (uchylony)

=

SN

§ 16
(uchylony)

§ 17

1. Godnos¢ honorowego czitonka Towarzystwa nadawana jest obywatelom polskim
i cudzoziemcom, ktorzy potozyli szczegoélne zastugi na polu nauk medycznych oraz
rozwoju polskiej medycyny i Towarzystwa.

2. Godnosc¢ honorowego cztonka Towarzystwa nadawana jest: przez Walne Zgromadzenie
Towarzystwa lub przez Zarzad Gléwny na pisemny umotywowany wniosek trzech
cztonkow zwyczajnych Towarzystwa.

3. Lista 0sob z nadang godnoscia cztonka honorowego przez Zarzad Gtowny miedzy
posiedzeniami Walnego Zgromadzenia Towarzystwa winna by¢ ogtoszona na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu Towarzystwa.

4. Godnos¢ Cztonka honorowego jest dozywotnia.

§ 18
1. Utrata praw cztonkowskich Cztonka zwyczajnego nastepuje przez:
1/ skreslenie z listy cztonkéw uchwatg Prezydium Zarzadu Gtownego Towarzystwa
podjeta zwykta wigkszo$cia glosdOw na pisemny wniosek cztonka skreslanego,
2/ skreslenie z listy cztonkow uchwatg Prezydium Zarzadu Glownego podjeta
zwykta wigkszosciag glosow za zaleganie ze sktadkami cztonkowskimi przez okres
co najmniej 1 /jednego/ roku,
3/ wykluczenie uchwata Zarzadu Gtownego powzieta wiekszoscig 2/3 gltosow za
czyny niehonorowe lub dziatanie na szkode Towarzystwa,
4/ utratg pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,
5/ pozbawienie praw publicznych.
la. Osoba, ktora zostata skreslona z listy czlonkéw z powodu zalegania ze sktadkami
cztonkowskimi moze by¢ ponownie przyjeta do Towarzystwa nie wczesniej niz po uptywie 3
lat od podjecia uchwaty o skresleniu z listy cztonkow.
2. Utrata praw cztonkowskich Cztonka wspierajacego nastepuje na podstawie Uchwaty
Zarzadu Gtownego (lub Uchwaty Prezydium Zarzadu Gtéwnego wymagajacej zatwierdzenia
przez Zarzad Gléwny) w sytuacji ztozenia pisemnego wniosku zainteresowanego cztonka



wspierajacego, naduzycia zaufania PTHIT przez Cztonka wspierajacego, a takze z powodu
zalegania ze sktadka cztonkowska przez okres co najmniej jednego roku.

3. Cztonkostwo w Towarzystwie wygasa z chwilg §mierci cztonka. Wygas$nigcie cztonkostwa
na skutek $mierci cztonka nie wymaga uchwatly stosownych organow Towarzystwa.

§ 19
Od uchwaly o nieprzyjeciu, wykresleniu i wykluczeniu przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do Zarzadu Glownego Towarzystwa. Odwotanie winno by¢ ztozone na pismie
ciggu 2 tygodni od dnia dorgczenia cztonkowi wspomnianej decyzji.

§ 20
Lista skreslonych przez Prezydium Zarzadu Gtéwnego lub Zarzad Gtowny cztonkéw wraz
z motywacja jest na zyczenie oglaszana w czasie Walnego Zgromadzenia Towarzystwa.

§ 21
Z ptacenia sktadek cztonkowskich sg zwolnieni:
1/ cztonkowie honorowi,

2/ cztonkowie zwyczajni w wieku emerytalnym.

Rozdzial IV
WLADZE TOWARZYSTWA

§ 22

Towarzystwo w swych organizacyjnych ramach obejmuje:

1/ Zarzad Gtowny Towarzystwa.

2/ Gtéowng Komisje Rewizyjna.

3/ Sekcje.

4/ Oddziaty Terenowe hematologiczne, transfuzjologiczne lub mieszane
/hematologiczno- transfuzjologiczne/.

5/ Komitety i komisje problemowe.

§23
1. Wrtadzami Towarzystwa sa:
1/ Walne Zgromadzenie Cztonkow Towarzystwa.
2/ Zarzad Gtowny Towarzystwa.
3/ Glowna Komisja Rewizyjna Towarzystwa.
2. Wiadzami Sekcji sa:
1/ Walne Zgromadzenie Cztonkow Sekcji.
2/ Zarzad Sekcji.
3/ Komisja Rewizyjna Sekcji.
3. Wiadzami Oddziatow Terenowych sa:
1/ Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu Terenowego.
2/ Zarzad Oddziatu Terenowego.
3/ Komisja Rewizyjna Oddziatu Terenowego.
4.  Wiadzami Komitetow i Komisji problemowych sg Przewodniczacy i ich
zastgpcy powotywani i odwotywani uchwatg Zarzadu Gtownego.
Kadencja wszystkich wtadz trwa 4 lata.
6. Uchwaly wiadz zapadaja zwykta wigkszoscig glosow przy obecnosci w pierwszym
terminie co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie niezaleznie
od liczby uprawnionych do gtosowania.

o



6a. Wtladze Towarzystwa, Sekcji i Oddziatow Terenowych podejmuja rozstrzygnigcia

7.

1.

podczas posiedzen organizowanych w trybie stacjonarnym lub zdalnym (przy uzyciu
urzadzen technicznych umozliwiajacych przeprowadzenie ich na odleglos¢ z
jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu i dzwigku bez obowigzku przebywania
0sOb w nim uczestniczacych w tym samym miejscu).

Cztonek moze by¢ wybrany do petnienia tej samej funkcji przez nie dtuzej niz dwie
nastgpujace po sobie kadencje.

§ 24
Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa

zwotane przez Zarzad Gtowny Towarzystwa.

2.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa moze by¢:
a. zZwyczajne,
b. nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa zwotywane jest co 4 lata.
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Towarzystwa zwotuje Zarzad Gtowny

Towarzystwa w ciggu 6 miesigcy od dnia: podje¢cia uchwaty przez Zarzad Glowny
Towarzystwa o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow
Towarzystwa, ztozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Towarzystwa przez Gtowng Komisje Rewizyjng Towarzystwa, Zarzady 3
Oddziatow terenowych lub przez co najmniej 100 cztonkéw Towarzystwa.

Zarzad Glowny Towarzystwa ma prawo zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Czlonkow Towarzystwa z zastosowaniem glosowania elektronicznego. Zarzad Gtowny
zawiadamia wszystkich czlonkéw Towarzystwa o Nadzwyczajnym Zgromadzeniu
Czlonkow z glosowaniem drogg elektroniczng, w tym o przedmiocie gtosowania, dacie
zakonczenia oddawania glosow oraz o zasadach elektronicznego oddawania gtosu.
Glosowanie odbywa si¢ w wybranej przez Zarzad PTHIiT formie elektronicznej,
a kwestie ktorych glosowanie dotyczy nie wymagaja dyskusji, a jedynie glosowania. Dla
waznos$ci  Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Towarzystwa
z zastosowaniem glosowania elektronicznego jest wymagany udzial co najmniej 60%
wszystkich cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 25

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Towarzystwa nalezy:

1/ wybor przewodniczacego 1 sekretarza Walnego Zgromadzenia Cztonkow Towarzystwa,
2/ wybor Wladz Towarzystwa:

a/ Prezesa

b/ na wniosek Prezesa - Sekretarza Generalnego, Skarbnika i Sekretarza,

¢/ Zarzadu Glownego Towarzystwa oraz

d/ Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Towarzystwa,

3/ uchwalenie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa,

4/

rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gléwnego 1 Glownej

Komisji Rewizyjnej,

5/ udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzagdowi Glownemu na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjnej,

6/ zatwierdzenie regulaminu pracy Zarzadu Gtownego 1 Gtownej Komisji Rewizyjnej

7/ nadawanie godno$ci cztonka honorowego Towarzystwa,

8/ uchwalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

9/ podejmowanie uchwal w przedmiocie zmiany statutu lub rozwigzania si¢ Towarzystwa.



§ 26

Tryb wyboréw obejmuje:

1/ Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2/ Wybor Sekretarza Walnego Zgromadzenia.

3/ Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza na czas gtosowania opuszczenie
sali przez osoby niestowarzyszone.

4/  Wybdr Komisji Skrutacyjnej w liczbie 3 cztonkow obecnych na Walnym
Zgromadzeniu i nie kandydujacych do Wtadz Towarzystwa.

5/ Wybdr Komisji Mandatowej w liczbie 3 cztonkéw obecnych na Walnym
Zgromadzeniu i nie kandydujacych w wyborach do Wtadz Towarzystwa.

6/ Zgloszenie kandydatow do Zarzadu Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej PTHIT przy czym
ustepujacy Zarzad, a takze kazdy czionek Towarzystwa bioracy udziat w Walnym
Zgromadzeniu ma prawo zgtasza¢ kandydatury do wtadz Towarzystwa pod warunkiem,
ze zgtaszany kandydat godzi si¢ na przyjecie funkcji (pod nieobecnosc kandydata tylko
za jego zgoda pisemna).

7/ Wybor Prezesa Zarzadu Gtownego, a nastgpniec na jego wniosek Sekretarza
Generalnego, Skarbnika i Sekretarza, w gtosowaniu tajnym.

8/ Wybor 8 cztonkow Zarzadu Glownego, w gtosowaniu tajnym.

9/ Wybdr 5 cztonkow Glownej Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym.

10/ W zaleznosci od sytuacji Walne Zgromadzenie moze na czas trwania danej kadencji

zmieni¢ liczbg wybieranych cztonkow Zarzadu Gtownego i/lub Gtownej Komisji Rewizyjnej.

§ 27
Walne Zgromadzenie Towarzystwa jest wladne do podejmowania uchwatl w pierwszym
terminie przy obecnosci co najmniej potlowy 0sob uprawnionych do glosowania, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbg obecnych.

§ 28
W Walnym Zgromadzeniu moga bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Towarzystwa lub na
podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego delegaci wybrani na zebraniu cztonkéw oddziatow
Towarzystwa w liczbie 1 delegat na kazdych 10-ciu cztonkow.

§ 29
O terminie i miejscu obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa zawiadamia
Zarzad Gtowny co najmniej na trzydziesci dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 30
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkéw Towarzystwa obraduje nad sprawami dla
ktérych zostato zwotane.

§ 31
1. Zarzad Gtéwny Towarzystwa liczy 15 0sob, chyba, ze Walne Zgromadzenie Czlonkow
Towarzystwa zdecyduje inaczej.
2. Gltoéwna komisja Rewizyjna Towarzystwa liczy 5 osob, chyba ze Walne
Zgromadzenie Cztonkow Towarzystwa zdecyduje inaczej.
3. Zarzad Sekcji liczy 5 osob, chyba ze Walne Zgromadzenie Czlonkoéw Towarzystwa
zdecyduje inaczej.

§ 32



W sktad Zarzadu Gtownego Towarzystwa wchodza:
1/ Prezes wraz z Zespotem wybrani na Walnym Zgromadzeniu.
2/ W sktad Zespotu Prezesa wchodza:

a. Prezes;
b. Sekretarz Generalny;
c. Skarbnik;

d. Sekretarz.

3/ Przewodniczacy Sekcji Transfuzjologicznej w randze pierwszego Wiceprezesa.

4/ Dwoch Wiceprezesow Zarzadu Glownego wybranych na posiedzeniu Zarzadu
Glownego sposrdd czlonkéw Zarzadu Gloéwnego wybranych na  Walnym
Zgromadzeniu lub czlonka Zarzadu pelnigcego funkcje Redaktora Naczelnego
czasopisma Acta Haematologica Polonica: hematolog lub hematolog-pediatra.

5/ Redaktor Naczelny czasopisma ,,Acta Haematologica Polonica” wydawanego przez

Towarzystwo,

6/ Prezes Zarzadu Glownego poprzedniej kadencji,

7/ Cztonkowie.

§ 33
W posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym
nie wybrani na Walnym Zgromadzeniu w sktad Zarzadu Gtéwnego przewodniczacy
oddziatow terenowych Towarzystwa. Osoby te uczestniczg z gtosem stanowiacym w tych
posiedzeniach, ktore przewidujg gtosowania w sprawach, dla ktorych niniejszy Statut
przewiduje takie uprawnienia.

§ 34

Do kompetencji Zarzadu Gtownego nalezy:

1/ kierowanie dziatalnos$ciag Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymi

i uchwatami Walnego Zgromadzenia,

2/ powolywanie i rozwigzywanie oddziatow, sekcji, grup roboczych oraz komitetow
i komisji problemowych statych i okresowych, nadzorowanie ich dziatalnosci,

3/ uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Towarzystwa,

4/ reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

5/ wystepowanie na Walnym Zgromadzeniu z informacjami i wnioskami w przedmiocie
nadania godnosci cztonka honorowego Towarzystwa,

6/ podejmowanie uchwal o przystapieniu Towarzystwa do pokrewnych
stowarzyszen krajowych i zagranicznych i utrzymywanie z nimi statego
kontaktu,

7/ utrzymywanie bliskiej tacznosci i wspotpracy z Polskim Towarzystwem Lekarskim

i Towarzystwami Specjalistycznymi, a takze z Samorzadem Lekarskim i innymi

samorzagdami zawodowymi,

8/ zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

9/ podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego

Towarzystwa,

10/ ostateczne rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnig¢ zarzadoéw oddziatow jako
pierwszej instancji w sprawach sporow pomigdzy cztonkami,

11/ rozstrzyganie sporow migdzy cztonkami a zarzadami oddziatéw Towarzystwa,

12/ w razie potrzeby delegowania przedstawicieli do Komisji Konkursowych na
stanowiska na ktorych wymagane sa kwalifikacje z zakresu hematologii lub
transfuzjologii,

13/ powotywanie Kapituly Nagrod i Wyréznien.



§ 35
1. Uchwaly Zarzadu Glownego zapadaja zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.
2. W razie rownej liczby glosoéw rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
3. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywajg si¢ w miare potrzeby - nie rzadziej jednak niz 2
razy w roku.
4. W razie potrzeby, Zarzad Gléwny Towarzystwa moze — w okresach pomiedzy posiedzeniami
— podejmowac rozstrzygni¢cia w formie uchwat z zastosowaniem glosowania elektronicznego
(mailowego). Glosowanie odbywa si¢ w formie elektronicznej — mailowo, a kwestie, ktorych
glosowanie dotyczy nie podlegaja dyskus;ji, a jedynie glosowaniu. Uchwaty Zarzadu Gléwnego
podejmowane w powyzszym trybie zapadaja zwykta wigckszoscig glosoOw przy udziale co
najmniej potowy cztonkdéw, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.

§ 36
1. W przypadku ustgpienia z petnionej funkcji cztonka Zarzadu Gtéwnego pochodzacego
z wyboru, Zarzad Glowny ma prawo wybra¢ nowego cztonka z tym, ze liczba 0sob
wybranych nie  moze przekracza¢ 1/4 liczby cztonkéow  pochodzacych
z wyboru.
2. Wyboru nowego cztonka Zarzadu w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 dokonuje
si¢ jednomyslnie.

§ 37
Prezes, trzech Wiceprezeséw oraz Zespot Prezesa w tym Sekretarz Generalny, Skarbnik
i Sekretarz tworza Prezydium Zarzadu Glownego Towarzystwa.

§ 38

1. Prezydium Zarzadu Gtownego Kieruje dziatalnoscia Towarzystwa w okresie pomig¢dzy
posiedzeniami Zarzadu Gtoéwnego zgodnie z regulaminem dziatalnosci Prezydium
uchwalonym przez Zarzad Gtowny, a jego czgscia wykonawcza jest Prezes wraz
z Zespotem.

2. Uchwaty Prezydium Zarzadu Glownego zapadaja zwykla wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw, w tym Przewodniczacego lub jednego
z Wiceprzewodniczacych i podlegajg zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu Glownego.

3. Posiedzenia Prezydium odbywaja Si¢ w miar¢ potrzeby.

§ 39
1. Organem kontroli dziatalnosci Towarzystwa jest Gtowna Komisja Rewizyjna.
2. Gltoéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i 4 cztonkow, wybieranych na
Walnym Zgromadzeniu, ktére moze w razie potrzeby zdecydowac o innej liczbie cztonkow.
3. W przypadku ustgpienia z petnionej funkcji cztonka Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej,
Komisja ma prawo wybra¢ nowego cztonka z tym, ze liczba oséb tak uzupetnionych nie
moze przekraczac 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.
4. Wyboru nowego cztonka Glownej Komisji Rewizyjnej w przypadkach, o ktérych mowa
w ust. 3 dokonuje si¢ jednomyslnie.

§ 40
Do zadan 1 kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej Towarzystwa nalezy:



1/ przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;,

2/ wystgpowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i
sktadanie wyjasnien w przedmiotowych sprawach,

3/ wystgpowanie na Walnym Zgromadzeniu ze sprawozdaniem i z wnioskiem o absolutorium
dla ustgpujacego Zarzadu Gléwnego,

4/ nadzorowanie dziatalno$ci komisji rewizyjnych oddziatléw terenowych Towarzystwa,

5/ zatwierdzanie wytycznych do preliminarza budzetowego i sprawozdan finansowych
Towarzystwa,

6/ zatwierdzanie sprawozdan finansowych Towarzystwa.

Rozdzial V
ODDZIALY TOWARZYSTWA

§ 41
1. Oddzialty Towarzystwa moga by¢ powolywane w siedzibach wyzszych uczelni
ksztatcacych kadre medyczng, w ktorych co najmniej 20 osob spetniajacych kryteria,
o ktoérych mowa w § 11 statutu wyrazi gotowos¢ przystgpienia do Towarzystwa.
2. Powofanie i likwidacja oddziatu nastepuje uchwata Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa.
3. Uchwata o powotaniu oddziatu powinna okresla¢ teren jego dziatalnosci zgodnie
z podziatem administracyjnym kraju.

§ 42
1. Najwyzsza wiladza oddziatu jest Walne Zgromadzenie Czilonkéw Oddziatu
zwotywane przez Zarzad Oddziatu,
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 43

Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow Oddziatu nalezy:
1/ uchwalenie planu pracy i kierunkow dziatalnosci zgodnie z postanowieniami statutu
i uchwatami Walnego Zgromadzenia Towarzystwa,
2/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci ustgpujacego Zarzadu

i Komisji Rewizyjnej oddziatu,
3/ udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi oddziatu na wniosek Komisji Rewizyjnej
oddziatu,
4/ wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oddziatu.

§ 44
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkow Oddziatu majg prawo bra¢ udziat wszyscy cztonkowie
oddziatu Towarzystwa.

§ 45
Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu jest wltadne do podejmowania uchwat w pierwszym
terminie przy obecnos$ci co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie
bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 46



1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu moze by¢ zwotane
z inicjatywy Zarzadu oddziatu, na zgdanie Zarzadu Gtownego oraz na wniosek Komisji
Rewizyjnej oddziatu, badz jednej trzeciej liczby cztonkéw oddziatu.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkoéw Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad
oddzialu w terminie 2 miesig¢cy od daty uchwaty zarzadu oddziatu Iub zgtoszenia zadania
przez Zarzad Gltoéwny, badz wniosku co najmniej 10 cztonkow Oddziatu
I obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§ 47
O terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia czionkéw oddziatu, zarzad
oddzialu zawiadamia czlonkow co najmniej na jeden miesiagc przed terminem
zgromadzenia.

§ 48

1. Zarzad Oddziatu sktada si¢ z 5-ciu cztonkéw w tym: przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego, sekretarza, skarbnika i cztonka.

2. W przypadku ustapienia z petnionej funkcji cztonka Zarzadu Oddziatu, Zarzad ma
prawo wybra¢ nowego cztonka z tym, ze liczba 0sob tak uzupetnionych nie moze
przekracza¢ 1/4 liczby cztonkow pochodzacych z wyboru.

3. Wyboru nowego cztonka Zarzadu w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 2 dokonuje
si¢ jednomyslnie.

§ 49
Do obowigzkéw i kompetencji Zarzadu oddziatu nalezy:
1/ ustalenie planu pracy oddziatu Towarzystwa.
2/ kierowanie dziatalno$cig oddziatu z postanowieniami statutu i uchwatami wiadz
Towarzystwa.
3/ reprezentowanie oddziatu na zewnatrz.
4/ zarzadzanie finansami i majatkiem oddziatu w ramach uprawnien.
5/ sktadanie okresowych sprawozdan Zarzadowi Gtownemu z dziatalnosci oddziatu,
6/ rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami, wyniktych w obrebie oddziatu, jako
W pierwszej instancji.

§ 50
Uchwaty Zarzadu Oddziatu zapadaja zwykta wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Zarzadu. W razie rownosci gltosow, decyduje gtos przewodniczacego
zebrania.

§ 51
Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miare potrzeby.

§ 52
Komisja Rewizyjna oddziatu sktada si¢ z trzech cztonkow, ktorzy wybieraja
sposrod siebie przewodniczacego.

§53
Do zadan Komisji Rewizyjnej oddziatu nalezy:
1/ przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci oddziatu
ze szczegolnym uwzglgdnieniem gospodarki finansoweyj,



2/ wystepowanie do Zarzadu oddzialu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli

| zadanie wyjasnien,

3/ wystepowanie na zgromadzeniu cztonkéw oddziatu z wnioskiem w sprawie udzielania
absolutorium dla ust¢pujacego Zarzadu oddziatu.

Rozdzial VI
SEKCJE

§ 54

W sktad PTHIT wchodzi Sekcja Transfuzjologiczna oraz w razie potrzeby inne sekcje
powolywane uchwata Zarzadu Gtéwnego.

10.
11.

§ 55

Cztonkow Sekcji  obowigzuje Statut Polskiego Towarzystwa Hematologow
i Transfuzjologow.
Zarzad Sekcji wybierany jest na okres 4 lat przez Walne Zgromadzenie Sekcji zwykta
wigkszoscig gltosow.
Walne Zgromadzenie Sekcji zwotuje co 4 lata Zarzad Sekc;ji.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sekcji ma prawo zwota¢ Zarzad Sekcji
z inicjatywy wiasnej, na zadanie Zarzadu Glownego Towarzystwa lub na wniosek
przynajmniej 1/3 cztonkow zwyczajnych Sekcji.
Walne Zgromadzenie sekcji w gltosowaniu tajnym wybiera przewodniczacego Zarzadu
sekcji, 4 cztonkoéw Zarzadu sekcji oraz Komisja Rewizyjna sekcji w liczbie 3 osob.
Nowo wybrany Zarzad sekcji na pierwszym posiedzeniu wybiera sposroéd cztonkow
Zarzadu sekcji:

1/ wiceprzewodniczacego,

2/ sekretarza,

3/ skarbnika.
W posiedzeniu Zarzadu Sekcji moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym przewodniczacy
oddziatow terenowych sekcji.
Przewodniczacy Zarzadu Sekcji Transfuzjologicznej wchodzi z urzedu w sktad Zarzadu
Gtownego  Polskiego ~ Towarzystwa  Hematologébw 1 Transfuzjologow
w randze pierwszego wiceprezesa. Przewodniczacy Zarzadu innych sekcji wchodza z
urzedu w sktad Zarzadu Gléwnego w randze czlonkow.
W celu realizacji zadan sekcji, w poszczeg6lnych miejscowosciach moga powstac
oddzialy terenowe sekcji, do powotania ktérych wymagany jest udziat co najmniej 20
0sob .
Oddziaty terenowe tworzy si¢ za zgoda Zarzadu sekcji.
Oddzialy terenowe Sekcji wybieraja raz na 4 lata w gtosowaniu tajnym zwykta
wigkszoscig glosow przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

Rozdzial VII
WYDAWNICTWA TOWARZYSTWA

§ 56

Towarzystwo wydaje samodzielnie lub wspolnie z Instytutem Hematologii
I Transfuzjologii, periodyczne czasopismo naukowe o profilu hematologiczno-



transfuzjologicznym "Acta Haematologica Polonica™ oraz podreczniki i wszelkie inne
wydawnictwa pomocnicze w realizacji celéw Towarzystwa.

§ 57

Redaktora Naczelnego czasopisma wybiera Zarzad Gtéwny Towarzystwa wigkszoscia 2/3
gtosow. Redaktor Naczelny jest odpowiedzialny za caloksztalt spraw zwigzanych
z redagowaniem czasopisma i wspotpracuje w tym zakresie z Prezesem Zarzadu Gtownego
I Rada Redakcyjna.

§ 58
Rade Redakcyjng czasopisma na wniosek Redaktora Naczelnego uzgodniony z Prezesem
Towarzystwa powotuje Zarzad Gtowny Towarzystwa zwykla wigkszoscig gtoséow. Rada
sposrod siebie w gtosowaniu tajnym wybiera przewodniczacego Rady. Zadaniem cztonkéw
Rady Redakcyjnej jest okreslanie kierunkow rozwoju czasopisma, proponowanie tematow
Artykutéw Redakcyjnych, recenzowanie prac zgtaszanych do druku oraz pozyskiwanie dla
czasopisma Autoréw o uznanej pozycji migdzynarodowey.

§ 59
Redaktor Naczelny czasopisma jest z urzedu cztonkiem Zarzagdu Gtéwnego Towarzystwa.

§ 60
Siedziba Redakcji jest miejsce pracy lub zamieszkania Redaktora Naczelnego.

§ 61
Sekretarza Redakcji powotuje Redaktor Naczelny czasopisma.

Rozdzial VIII
NAGRODY I WYROZNIENIA TOWARZYSTWA

§ 62
1. Polskie Towarzystwo Hematologow i Transfuzjologéw wyrdznia i nagradza:
1/ cztonkéw PTHIT za wybitne osiagniecia w zakresie hematologii i transfuzjologii i inne
wybitne zastugi dla Towarzystwa;
2/ inne osoby i instytucje za wybitne zastugi dla hematologii i transfuzjologii i dlaPTHIT.
2. Przyznawane sg nastgpujace wyréznienia i nagrody:
1/ nadanie Honorowego Cztonkostwa PTHIT zgodnie z § 17 Statutu.
2/ Medal PTHIT uchwatg Zarzadu Gtownego na wniosek Prezydium Zarzadu Gtownego
Towarzystwa
3/ inne wyroznienia i nagrody na podstawie odrgbnych uchwat Zarzadu
Gloéwnego lub Kapituly.
3. Wytanianiem laureatow poszczegélnych wyroznien zajmuje si¢ Kapituta Nagrod
I Wyroznien PTHIT, jesli inne przepisy Statutu nie stanowig inaczej lub jesli Zarzad
Gloéwny Towarzystwa nie zastrzeze Sobie tego prawa w odniesieniu do niektorych
Wyréznien.
4. Kapituta Nagrod i Wyrdznien jest powolywana przez Zarzad Gtowny Towarzystwa
na okres swojej kadencji. Do sktadu Kapituly Nagrod i Wyroznien mozna zostaé
powotanym nie dtuzej niz na dwie nastepujace po sobie kadencje.



5. Kapituta Nagrod i Wyrdznien dziata w oparciu o Regulamin Nagréd i Wyréznien
zatwierdzony przez Zarzad Gloéwny Towarzystwa i okreslajacy tryb zgtaszania
kandydatow, tryb ich wylaniania, liczbe wyréznionych i nagrodzonych, gratyfikacje
dodatkowe (pieni¢zne) oraz wzory plastyczne wyroznien.

Rozdzial IX
MAJATEK | FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 63
Majatek Towarzystwa moze sktada¢ si¢ w szczegdlnosci z ruchomosci, nieruchomosci,
a takze dochodow z funduszy wskazanych w § 64.

§ 64
Fundusze Towarzystwa mogg tworzyc:
a/ sktadki cztonkowskie,
b/ darowizny, zapisy, spadku, subwencje, dotacje, fundusze publiczne
c/ optaty wpisowe  wplacane  przez  uczestnikow  zjazdow,  konferencji
1 kongresow,
d/ dochody ze zbidrek i imprez organizowanych przez Towarzystwo,
e/ odsetki i1 lokaty bankowe od $rodkéw pienieznych znajdujacych si¢ w posiadaniu
Towarzystwa oraz dochody z majatku Towarzystwa,
f/ wptywy z dzialalnos$ci statutowej Towarzystwa,
g/ dochody z dziatalnos$ci gospodarcze;.

§ 65
Wszelkie postanowienia wiadz Towarzystwa zmierzajace do uszczuplen jego majatku
wymagajg zgody wiadzy rejestracyjnej.

§ 66
Do sktadania oswiadczen woli, waznosci pism dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych
oraz spraw finansowych Towarzystwa, wymagana jest decyzja dwoch 0sob tj. Prezesa Zarzadu
Glownego oraz Sekretarza Generalnego lub sekretarza lub skarbnika.

Rozdzial X
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 67

Uchwaty dotyczace zmian Statutu lub rozwiazania si¢ Towarzystwa podejmuje Walne
Zgromadzenie Towarzystwa wigkszoscig 2/3 gltosow, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§ 68
Podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa zobowigzuje
rownoczesnie Walne Zgromadzenie do powotania komisji likwidacyjnej i podjecie decyzji w
przedmiocie przeznaczenia majatku Towarzystwa.



