Zalacznik nr 1 do uchwaly nr 1/2019
Walnego Zgromadzenia PTHiT

STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA HEMATOLOGOW I TRANSFUZJOLOGOW
(wersja ujednolicona, wrzesien 2019 r.)

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Stowarzyszenie nosi nazwe "Polskie Towarzystwo Hematologéw i Transfuzjologéw".
2. Stowarzyszenie moze uzywac w skrécie nazwy "PTHiT".
3. Ilekro¢ w dalszej czgsci Statutu mowa jest o Towarzystwie nalezy przez to rozumieé
Polskie Towarzystwo Hematologéw i Transfuzjologdw.

—

§2

Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

§3
Siedzibg Zarzadu Gléwnego PTHiT jest miejscowos$é odpowiadajgca miejscu pracy lub
zamieszkania urz¢dujacego Prezesa Zarzadu Gléwnego PTHIT.

§4
Towarzystwo jest stowarzyszeniem dobrowolnym, samorzadnymi, zarejestrowanym,
dzialajagcym na podstawie przepiséw obowigzujgcego prawa o stowarzyszeniach i innych
przepisOw powszechnie obowigzujacych.

§5
Towarzystwo ma prawo powolywania sekcji, oddziatéw terenowych dziatajacych na
okreslonych obszarach panstwa polskiego w oparciu 0 powotane w § 4 przepisy.

§6
Zarzad Glowny, sekcje, zarzady oddziatow terenowych uzywaja pieczatek o tresci zgodnej
z nazwg Towarzystwa oraz obowigzujacymi przepisami.

§7
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem zagranicznym stowarzyszen o takich samych lub
podobnych celach dziatania.

§8

Towarzystwo opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej jego cztonkow.



Rozdzial I1
CELE 1 METODY DZIALANIA

§9

1. Celami statutowymi Towarzystwa sg w szczegdlnosci:
a/ jednoczenie srodowiska hematologéw i transfuzjologéw polskich,
b/ upowszechnianie wiedzy o postepach w hematologii i transfuzjologii wsréd lekarzy
i innych pracownikdéw ochrony zdrowia,
¢/ inicjowanie i wspieranie badan naukowych w dziedzinie transfuzjologii
1 hematologii oraz krajowej i migdzynarodowej wymiany naukowej,
d/ promocja i ochrona zdrowia w zakresie hematologii i transfuzjologii i dziedzin
medycyny z nig zwigzanych wérdd spoleczenstwa,
e/ inspirowanie, koordynowanie, prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i naukowej dla
rozwoju polskiej hematologii i transfuzjologii,
f/ reprezentowanie srodowiska hematologéw i transfuzjologéw w Polsce, jak i poza jej
granicami,
g/ wspoldziatanie z parlamentem, administracjg panstwowa, samorzagdowa, mediami
oraz innymi podmiotami i organizacjami w usprawnianiu opieki zdrowotnej w Polsce,
h/ wspétudziatl w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych kadry medycznej w zakresie
hematologii i transfuzjologii.

2. Dla osiagnigcia powyzszych celéw statutowych Towarzystwo:
a/ organizuje zjazdy naukowe, kongresy, konferencje oraz inne spotkania naukowe,
naukowo-szkoleniowe 1 dydaktyczne o zasiggu regionalnym, ogdélnokrajowym,
mi¢dzynarodowym z udzialem hematologdw i transfuzjologéw oraz innych
pracownikéw ochrony zdrowia,
b/ tworzy roznego rodzaju komitety, komisje dla celéw naukowych i szkoleniowych,
¢/ uczestniczy w réznych formach ksztalcenia podyplomowego lekarzy i szkolenia
innych pracownikow stuzby zdrowia,
d/ organizuje popularne wyktady oraz inicjuje i organizuje akcje charytatywne majace
na celu zebranie srodkéw finansowych na rzecz Towarzystwa, takie jak, na przyktad
wystawy, koncerty, pokazy, odczyty i inne przedsiewzigcia — dla zaznajomienia
spoleczenstwa z problematyka chordb krwi i transfuzjologiczna, a zwlaszcza z ich
profilaktyka,
e/ prowadzi dziatalno$¢ wydawniczg w postaci ,,Acta Haematologica Polonica” oraz
innych czasopism, broszur, ksigzek, stron internetowych, a takze pozostatych
materialdéw naukowych, szkoleniowych, we wlasnym zakresie lub tez zlecajgc ich
wykonanie wyspecjalizowanym podmiotom,
f/ podejmuje wszelkie inne prace, zmierzajace do podniesienia w Polsce wiedzy
z zakresu hematologii i transfuzjologii,
g/ promuje inicjatywy badawcze,
h/ prowadzi dziatalno$¢ reklamowa i promocyjng zwigzang z celami statutowymi,
1/ moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza.

§ 9a

1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa jest przeznaczony wylacznie do
realizacji celow statutowych.



3. Decyzj¢ o podjgciu/zawieszeniu lub zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej
podejmuje Zarzad Glowny Towarzystwa z zachowaniem jednomys$lnosci albo
Walne Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do gtosowania.

Rozdzial ITI
CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 10
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1/ cztonkéw zwyczajnych,
2/ czlonkdéw wspierajacych,
3/ cztonkéw honorowych.

§11
Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazdy lekarz, przedstawiciel innych
zawodow medycznych, przedstawiciel innych nauk o zyciu interesujacy si¢ hematologia i/lub
transfuzjologia, ktory:
1/ zglosi przystgpienie do Towarzystwa,
2/ zostanie do Towarzystwa przyjety uchwatlg Zarzadu Oddziatu Terenowego,
3/ okresli swoja przynaleznos$é formalng do "hematologéw" albo "transfuzjologéw".

§12
Od decyzji odmownej Zarzadu Oddzialu Terenowego przystuguje ubiegajagcemu si¢
o przyjecie do Towarzystwa prawo odwotania si¢ do Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa.

§13
Kazdy czlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:
1/ wnioskowania oraz uczestniczenia w glosowaniach Walnego Zgromadzenia Towarzystwa,
2/ wyboru i wybieralnosci do wladz Towarzystwa,
3/ korzystania z wszelkich zasobéw materialnych Towarzystwa na warunkach ustalonych
przez Zarzad Towarzystwa,
4/  korzystania z wszelkich ulg i udogodnien, jakie Towarzystwo w spelnianiu swych
statutowych zadan zapewnia.

§ 14
Kazdy czlonek zwyczajny Towarzystwa ma obowigzek:
1/ popierania dzialalnosci Towarzystwa,
2/ przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat wltadz Towarzystwa,
3/ propagowanie hasetl i idei Towarzystwa oraz zjednywania mu nowych cztonkéw,
4/ regularnego wplacania ustalonych przez wiadze Towarzystwa sktadek cztonkowskich.

§15
1. Czlonkiem wspierajacym Towarzystwa moze by¢ osoba prawna lub fizyczna
zainteresowana stalym wspomaganiem dziatalnosci Towarzystwa.
2. Czlonkowie wspierajacy przyjmowani sg na podstawie Uchwaly Zarzadu Gléwnego
okreslajacej warunki przyjecia (wysokos¢ sktadki rocznej, inne $wiadczenia na rzecz
Towarzystwa).



3. Czlonkowie wspierajacy otrzymujg Dyplom Cztonka Wspierajacego PTHIT i majg prawo
podawania tego faktu do publicznej wiadomosci. Czlonkowie wspierajacy nie maja
czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Towarzystwa.

4.  Czlonkowie wspierajacy otrzymuja wydawnictwa i inne informacje o dziatalnosci

Towarzystwa.

§16
(uchylony)

§17

1. Godno$¢ honorowego czlonka Towarzystwa nadawana jest obywatelom polskim
i cudzoziemcom, ktérzy polozyli szczegdlne zastugi na polu nauk medycznych oraz
rozwoju polskiej medycyny i Towarzystwa.

2. Godno$é honorowego cztonka Towarzystwa nadawana jest: przez Walne Zgromadzenie
Towarzystwa lub przez Zarzad Gléwny na pisemny umotywowany wniosek trzech
czlonkéw zwyczajnych Towarzystwa.

3. Lista 0s6b z nadana godnoscia cztonka honorowego przez Zarzad Gtoéwny migdzy
posiedzeniami Walnego Zgromadzenia Towarzystwa winna by¢ ogloszona na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu Towarzystwa.

4. Godnosé Cztonka honorowego jest dozywotnia.

§18

1. Utrata praw cztonkowskich Czlonka zwyczajnego nastgpuje przez:

1/ skreslenie z listy cztonkow uchwata Zarzadu Oddziatu Towarzystwa podjeta zwykia
wiekszoscig gloséw na pisemny wniosek cztonka skreslanego,

2/ skre$lenie z listy cztonkéw uchwalg Zarzadu Gléwnego podjeta zwykia

wigkszoscia gloséw za zaleganie ze skladkami czlonkowskimi przez okres co

najmniej 1 /jednego/ roku,

3/ wykluczenie uchwata Zarzadu Gtéwnego powzigta wigkszoscig 2/3 gloséw za czyny

niehonorowe lub dziatanie na szkod¢ Towarzystwa,

4/ utrate peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

5/ pozbawienie praw publicznych.

2. Utrata praw czlonkowskich Czlonka wspierajacego nastepuje na podstawie Uchwaty
Zarzadu Giéwnego (lub Uchwaly Prezydium Zarzadu Glownego wymagajacej
zatwierdzenia przez Zarzad Giéwny) w sytuacji zlozenia pisemnego wniosku
zainteresowanego cztonka wspierajacego, naduzycia zaufania PTHIiT przez Czlonka
wspierajacego, a takze z powodu zalegania ze skladka czlonkowska przez okres co
najmniej jednego roku.

3. Czlonkostwo w Towarzystwie wygasa z chwilg $mierci cztonka. Wygasnigcie cztonkostwa
na skutek $mierci cztonka nie wymaga uchwaty stosownych organéw Towarzystwa.

§19
Od uchwaly o nieprzyjeciu, wykresleniu i wykluczeniu przystuguje zainteresowanemu
odwotanie do Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa. Odwotanie winno by¢ ztozone na pi$mie do
Zarzadu Oddziatu w ciggu 2 tygodni od dnia dorgczenia czionkowi wspomnianej decyzji.

§20
Lista skreslonych przez Zarzad Giéwny lub Zarzady Oddziatéw cztonkéw wraz
z motywacja jest na zyczenie oglaszana w czasie Walnego Zgromadzenia Towarzystwa.



§ 21
Z placenia sktadek czlonkowskich sa zwolnieni:
1/ cztonkowie honorowi,
2/ czlonkowie zwyczajni w wieku emerytalnym.

Rozdzial IV
WLADZE TOWARZYSTWA

§22
Towarzystwo w swych organizacyjnych ramach obejmuje:
1/ Zarzad Gtéwny Towarzystwa.
2/ Gtéwna Komisje Rewizyjna.
3/ Sekcje.
4/ Oddzialy Terenowe hematologiczne, transfuzjologiczne lub mieszane
/hematologiczno- transfuzjologiczne/.
5/ Komitety i komisje problemowe.

§ 23
1. Witadzami Towarzystwa s3:
1/ Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa.
2/ Zarzad Gléwny Towarzystwa.
3/ Gléwna Komisja Rewizyjna Towarzystwa.
2. Wiladzami Sekcji sa:
1/ Walne Zgromadzenie Czlonkéw Sekcji.
2/ Zarzad Sekcji.
3/ Komisja Rewizyjna Sekcji.

3. Witadzami Oddzialéw Terenowych s3:

1/ Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu Terenowego.
2/ Zarzad Oddziatu Terenowego.
3/ Komisja Rewizyjna Oddziatlu Terenowego.

4.  Wiadzami Komitetéw i Komisji problemowych sg Przewodniczacy i ich
zastgpcy powolywani i odwolywani uchwatg Zarzadu Gléwnego.

5. Kadencja wszystkich wladz trwa 4 lata.

6. Uchwaly wladz zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow przy obecnosci w pierwszym
terminie co najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie niezaleznie
od liczby uprawnionych do glosowania.

7. Czionek moze by¢ wybrany do pelnienia tej samej funkcji przez nie diuzej niz dwie
nastepujace po sobie kadencje.

§24

1.  Najwyzsza wladzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa

zwolane przez Zarzad Glowny Towarzystwa.

2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa moze by¢:

a. zwyczajne,
b. nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa zwolywane jest co 4 lata.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa zwoluje Zarzad Gtowny
Towarzystwa w ciagu 3 miesigcy od dnia: podjecia uchwaty przez Zarzad Glowny
Towarzystwa o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Towarzystwa, ztozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia



Czlonkéw Towarzystwa przez Gtowng Komisje Rewizyjng Towarzystwa, Zarzady 3
Oddziatéw terenowych lub przez co najmniej 100 cztonkéw Towarzystwa.

5. Zarzad Giéwny Towarzystwa ma prawo zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Czlonkéw Towarzystwa z zastosowaniem glosowania elektronicznego. Zarzad Gtéwny
zawiadamia wszystkich czlonkéw Towarzystwa o Nadzwyczajnym Zgromadzeniu
Cztonkéw z gltosowaniem droga elektroniczng, w tym o przedmiocie glosowania, dacie
zakonczenia oddawania glosow oraz o zasadach elektronicznego oddawania glosu.
Glosowanie odbywa si¢ w wybranej przez Zarzad PTHIT formie elektronicznej,
a kwestie ktérych glosowanie dotyczy nie wymagaja dyskusji, a jedynie glosowania. Dla
waznosci Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Towarzystwa
z zastosowaniem glosowania elektronicznego jest wymagany udziat co najmniej 60%
wszystkich cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 25
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Towarzystwa nalezy:
1/ wybor przewodniczacego i sekretarza Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa,
2/ wyboér Wladz Towarzystwa:
a/ Prezesa
b/ na wniosek Prezesa - Sekretarza Generalnego, Skarbnika i Sekretarza,
¢/ Zarzadu Gtownego Towarzystwa oraz
d/ Gléwnej Komisji Rewizyjnej Towarzystwa,
3/ uchwalenie giéwnych kierunkdéw dziatalnosci Towarzystwa,
4/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gléwnego i Gléwnej
Komisji Rewizyjnej,
5/ udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi Gtéwnemu na wniosek Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej,
6/ zatwierdzenie regulaminu pracy Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewizyjnej
7/ nadawanie godnosci cztonka honorowego lub zagranicznego Towarzystwa,
8/ uchwalenie wysokosci skiadek cztonkowskich,
9/ podejmowanie uchwat w przedmiocie zmiany statutu lub rozwigzania si¢ Towarzystwa.

§ 26

Tryb wyboréw obejmuje:

1/ Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2/ Wybér Sekretarza Walnego Zgromadzenia.

3/ Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza na czas glosowania opuszczenie
sali przez osoby niestowarzyszone.

4/  Wybér Komisji Skrutacyjnej w liczbie 3 cztonkéw obecnych na Walnym
Zgromadzeniu i nie kandydujacych do Wiadz Towarzystwa.

5/ Wybér Komisji Mandatowej w liczbie 3 czlonkéw obecnych na Walnym
Zgromadzeniu i nie kandydujacych w wyborach do Wtadz Towarzystwa.

6/ Zgloszenie kandydatow do Zarzadu Gléwnego, Komisji Rewizyjnej PTHIT przy czym
ustepujacy Zarzad, a takze kazdy czionek Towarzystwa bioracy udzial w Walnym
Zgromadzeniu ma prawo zglasza¢ kandydatury do wiadz Towarzystwa pod warunkiem,
ze zglaszany kandydat godzi si¢ na przyjecie funkcji (pod nieobecnos¢ kandydata tylko
za jego zgoda pisemng).

7/ Wybér Prezesa Zarzadu Giéwnego, a nastgpnie na jego wniosek Sekretarza
Generalnego, Skarbnika i Sekretarza, w glosowaniu tajnym.

8/ Wybdr 8 cztonkéw Zarzadu Gléwnego, w gtosowaniu tajnym.



9/ Wybor 5 cztonkéw Giownej Komisji Rewizyjnej w glosowaniu tajnym.
10/ W zaleznosci od sytuacji Walne Zgromadzenie moze na czas trwania danej kadencji
zmieni¢ liczbg wybieranych czlonkéw Zarzgdu Gtéwnego i/lub Gléwnej Komisji Rewizyjne;j.

§27
Walne Zgromadzenie Towarzystwa jest wiadne do podejmowania uchwal w pierwszym
terminie przy obecnosci co najmniej polowy 0séb uprawnionych do glosowania, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§28
W Walnym Zgromadzeniu mogg bra¢ udzial wszyscy czlonkowie Towarzystwa lub na
podstawie uchwaty Zarzadu Gléwnego delegaci wybrani na zebraniu cztonkéw oddziatéw
Towarzystwa w liczbie 1 delegat na kazdych 10-ciu czlonkow.

§ 29
O terminie i miejscu obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa zawiadamia
Zarzad Gtowny co najmniej na trzydziesci dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 30
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkéw Towarzystwa obraduje nad sprawami dla
ktorych zostato zwotlane.

§ 31
1. Zarzad Gtéwny Towarzystwa liczy 15 osdb, chyba, ze Walne Zgromadzenie Czlonkéw
Towarzystwa zdecyduje inaczej.
2. Gléwna komisja Rewizyjna Towarzystwa liczy 5 osob, chyba ze Walne
Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa zdecyduje inaczej.
3. Zarzad Sekcji liczy 5 osob, chyba ze Walne Zgromadzenie Czlonkéw Towarzystwa
zdecyduje inaczej.

§ 32
W sklad Zarzadu Gléwnego Towarzystwa wchodza:
1/ Prezes wraz z Zespolem wybrani na Walnym Zgromadzeniu.
2/ W sklad Zespotu Prezesa wchodza:

a. Prezes;

b. Sekretarz Generalny;
c. Skarbnik;

d. Sekretarz.

3/ Przewodniczacy Sekcji Transfuzjologicznej w randze pierwszego Wiceprezesa.

4/ Dwoch Wiceprezesow Zarzadu Giownego wybranych na I plenarnym posiedzeniu
sposréd wybranych na Walnym Zgromadzeniu czlonkéw Zarzadu Gléwnego:
hematolog i hematolog-pediatra.

5/ Redaktor Naczelny czasopisma ,,Acta Haematologica Polonica” wydawanego przez

Towarzystwo,

6/ Prezes Zarzadu Gléwnego poprzedniej kadencji,

7/ Czlonkowie.

§ 33
W posiedzeniach Zarzadu Gléwnego Towarzystwa mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym
nie wybrani na Walnym Zgromadzeniu w sklad Zarzadu Gtéwnego przewodniczacy



oddziatéw terenowych Towarzystwa. Osoby te uczestniczg z glosem stanowigcym w tych
posiedzeniach, ktére przewiduja glosowania w sprawach, dla ktérych niniejszy Statut
przewiduje takie uprawnienia.

§ 34

Do kompetencji Zarzagdu Gléwnego nalezy:

1/ kierowanie dzialalnoscig Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymi

i uchwatami Walnego Zgromadzenia,

2/ powolywanie i rozwigzywanie oddziatéw, sekcji, grup roboczych oraz komitetéw
i komisji problemowych stalych i okresowych, nadzorowanie ich dziatalnosci,

3/ uchwalanie regulaminéw wewngtrznych Towarzystwa,

4/ reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

5/ wystepowanie na Walnym Zgromadzeniu z informacjami i wnioskami w przedmiocie
nadania godnosci czlonka honorowego Towarzystwa,

6/ podejmowanie uchwal o przystgpieniu Towarzystwa do pokrewnych
stowarzyszen krajowych i zagranicznych i1 utrzymywanie z nimi stalego
kontaktu,

7/ utrzymywanie bliskiej tacznosci i wspolpracy z Polskim Towarzystwem Lekarskim

i Towarzystwami Specjalistycznymi, a takze z Samorzadem Lekarskim i innymi

samorzadami zawodowymi,

8/ zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

9/ podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego

Towarzystwa,

10/ ostateczne rozpatrywanie odwolan od rozstrzygni¢¢ zarzadéw oddzialow jako
pierwszej instancji w sprawach sporéw pomiedzy cztonkami,

11/ rozstrzyganie sporéw migdzy czlonkami a zarzagdami oddzialéw Towarzystwa,

12/ w razie potrzeby delegowania przedstawicieli do Komisji Konkursowych na
stanowiska na ktérych wymagane sg kwalifikacje z zakresu hematologii lub
transfuzjologii,

13/ powotywanie Kapituly Nagrod 1 Wyr6znien.

§35
1. Uchwaly Zarzadu Gléwnego zapadajg zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co
najmniej potowy czlonkow, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.
2. W razie rownej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
3. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywajg si¢ w miarg potrzeby - nie rzadziej jednak niz 2
razy w roku.
4. W razie potrzeby, Zarzad Gtéwny Towarzystwa moze — w okresach pomigdzy posiedzeniami
— podejmowac rozstrzygniecia w formie uchwat z zastosowaniem glosowania elektronicznego
(mailowego). Glosowanie odbywa si¢ w formie elektronicznej — mailowo, a kwestie, ktérych
glosowanie dotyczy nie podlegaja dyskusji, a jedynie glosowaniu. Uchwaly Zarzadu Gléwnego
podejmowane w powyzszym trybie zapadaja zwykia wigkszoscia gtoséw przy udziale co
najmniej potlowy cztonkéw, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.

§ 36
1. W przypadku ustgpienia z pelnionej funkcji cztonka Zarzadu Gtéwnego pochodzacego
z wyboru, Zarzad Gtéwny ma prawo wybra¢ nowego czlonka z tym, ze liczba osob
wybranych nie moze przekracza¢é 1/4 liczby czlonkéw  pochodzacych
z wyboru.



2. Wyboru nowego cztonka Zarzadu w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 dokonuje
si¢ jednomyslnie.

§ 37
Prezes, trzech Wiceprezesow oraz Zespdt Prezesa w tym Sekretarz Generalny, Skarbnik
i Sekretarz tworza Prezydium Zarzadu Gléwnego Towarzystwa.

§ 38

1. Prezydium Zarzadu Gtéwnego kieruje dzialalnoscig Towarzystwa w okresie pomiedzy
posiedzeniami Zarzadu Gléwnego zgodnie z regulaminem dzialalnosci Prezydium
uchwalonym przez Zarzad Gléwny, a jego cze$cia wykonawczg jest Prezes wraz
z Zespotem.

2. Uchwaly Prezydium Zarzadu Gloéwnego zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkdéw, w tym Przewodniczacego lub jednego
z Wiceprzewodniczacych i podlegaja zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu
Zarzadu Gléwnego.

3. Posiedzenia Prezydium odbywajg si¢ w miare potrzeby.

§ 39
1. Organem kontroli dziatalnosci Towarzystwa jest Gtéwna Komisja Rewizyjna.
2. Gléwna Komisja Rewizyjna sklada si¢ z Przewodniczacego i 4 czlonkéw, wybieranych na
Walnym Zgromadzeniu, ktére moze w razie potrzeby zdecydowac¢ o innej liczbie cztonkow.
3. W przypadku ustapienia z petnionej funkcji czlonka Gtownej Komisji Rewizyjnej,
Komisja ma prawo wybra¢ nowego czlonka z tym, ze liczba 0s6b tak uzupetnionych nie
moze przekraczac 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.
4. Wyboru nowego czlonka Gléwnej Komisji Rewizyjnej w przypadkach, o ktérych mowa
w ust. 3 dokonuje si¢ jednomysinie.

§ 40
Do zadan i kompetencji Gléwnej Komisji Rewizyjnej Towarzystwa nalezy:
1/ przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j,
2/ wystepowanie do Zarzadu Glownego z wnioskami wynikajagcymi z ustalen kontroli i
skiadanie wyjasnien w przedmiotowych sprawach,
3/ wystgpowanie na Walnym Zgromadzeniu ze sprawozdaniem i z wnioskiem o absolutorium
dla ustgpujacego Zarzadu Gtéwnego,
4/ nadzorowanie dzialalnosci komisji rewizyjnych oddzialow terenowych Towarzystwa,
5/ zatwierdzanie wytycznych do preliminarza budzetowego i1 sprawozdan finansowych
Towarzystwa,
6/ zatwierdzanie sprawozdan finansowych Towarzystwa.

Rozdzial V
ODDZIALY TOWARZYSTWA

§ 41
1. Oddzialy Towarzystwa moga by¢ powolywane w siedzibach wyzszych uczelni
ksztatcgcych kadre medyczng, w ktérych co najmniej 20 0séb speiniajacych kryteria,
o ktérych mowa w § 11 statutu wyrazi gotowos$¢ przystapienia do Towarzystwa.
2. Powotanie i likwidacja oddziatu nastgpuje uchwatg Zarzadu Gléwnego Towarzystwa.
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. Uchwata o powolaniu oddziatu powinna okresla¢ teren jego dziatalnosci zgodnie
z podzialem administracyjnym kraju.

§ 42
. Najwyzsza wladzg oddzialu jest Walne Zgromadzenie Czitonkéw Oddziatu
zwotywane przez Zarzad Oddziatu,
. Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
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§ 43

Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu nalezy:
1/ uchwalenie planu pracy i kierunkéw dziatalnosci zgodnie z postanowieniami statutu
i uchwatami Walnego Zgromadzenia Towarzystwa,
2/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci ustgpujacego Zarzadu

i Komisji Rewizyjnej oddziatu,
3/ udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi oddziatu na wniosek Komisji Rewizyjnej
oddziatu,
4/ wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oddziatu.

§ 44
W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw Oddzialu maja prawo bra¢ udziat wszyscy cztonkowie
oddziatu Towarzystwa.

§ 45
Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu jest wiadne do podejmowania uchwat w pierwszym
terminie przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie
bez wzgledu na liczbg obecnych.

§ 46

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw Oddzialu moze by¢ zwolane
z inicjatywy Zarzadu oddziatu, na zadanie Zarzadu Gléwnego oraz na wniosek Komisji
Rewizyjnej oddziatu, badz jednej trzeciej liczby czlonkéw oddziatu.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad
oddziatu w terminie 2 miesiecy od daty uchwaty zarzadu oddziatu lub zgloszenia zadania
przez Zarzad Glowny, badz wniosku co najmniej 10 czionkéw Oddziatu

i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.

§ 47
O terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia czlonkéw oddziatu, zarzad
oddzialu zawiadamia czlonkéw co najmniej na jeden miesigc przed terminem
zgromadzenia.

§ 48

1. Zarzad Oddziatu sklada si¢ z 5-ciu cztonkéw w tym: przewodniczacego, zastgpey
przewodniczacego, sekretarza, skarbnika i cztonka.

2. W przypadku ustgpienia z petnionej funkcji cztonka Zarzadu Oddzialu, Zarzad ma
prawo wybra¢ nowego czlonka z tym, ze liczba 0séb tak uzupelnionych nie moze
przekraczaé 1/4 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

3. Wyboru nowego cztonka Zarzadu w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 dokonuje
si¢ jednomyslnie.



§ 49
Do obowiagzkéw 1 kompetencji Zarzadu oddziatu nalezy:
1/ ustalenie planu pracy oddziatu Towarzystwa.
2/ kierowanie dzialalno$cig oddzialu z postanowieniami statutu i uchwatami wiadz
Towarzystwa.
3/ reprezentowanie oddzialu na zewnatrz.
4/ zarzadzanie finansami i majatkiem oddziatu w ramach uprawnien.
5/ sktadanie okresowych sprawozdan Zarzagdowi Gléwnemu z dziatalnosci oddziatu,
6/  rozpatrywanie sporow pomig¢dzy czlonkami, wyniklych w obrebie oddzialu, jako
W pierwszej instancji.

§ 50
Uchwatly Zarzadu Oddziatu zapadajg zwykla wiekszoscia gloséw przy obecnosci co najmnie;j
polowy czlonkéw Zarzadu. W razie rownosci glosdéw, decyduje glos przewodniczacego
zebrania.

§ 51
Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miarg potrzeby.

§ 52
Komisja Rewizyjna oddziatu sklada si¢ z trzech cztonkéw, ktérzy wybieraja
sposrod siebie przewodniczacego.

§ 53
Do zadan Komisji Rewizyjnej oddziatu nalezy:
1/ przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci oddziatu
ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowe;j,
2/ wystepowanie do Zarzadu oddziatu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli
i zadanie wyjasnien,
3/ wystepowanie na zgromadzeniu czlonkéw oddzialu z wnioskiem w sprawie udzielania
absolutorium dla ust¢pujacego Zarzadu oddziatu.

Rozdzial VI
SEKCJE

§ 54
W sktad PTHiIT wchodzi Sekcja Transfuzjologiczna oraz w razie potrzeby inne sekcje
powolywane uchwata Zarzadu Gléwnego.

§55

1. Czilonkdéw Sekcji obowigzuje Statut Polskiego Towarzystwa Hematologow
i Transfuzjologdw.

2. Zarzad Sekcji wybierany jest na okres 4 lat przez Walne Zgromadzenie Sekcji zwykla

wigkszoscig glosow.

Walne Zgromadzenie Sekcji zwoluje co 4 lata Zarzad Sekcji.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sekcji ma prawo zwola¢ Zarzad Sekceji
z inicjatywy wiasnej, na zadanie Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa lub na wniosek
przynajmniej 1/3 czlonkow zwyczajnych Sekcji.
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5. Walne Zgromadzenie sekcji w glosowaniu tajnym wybiera przewodniczacego Zarzadu
sekcji, 4 cztonkow Zarzadu sekcji oraz Komisja Rewizyjng sekcji w liczbie 3 osob.

6. Nowo wybrany Zarzad sekcji na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd cztonkéw
Zarzadu sekgcji:

1/ wiceprzewodniczacego,
2/ sekretarza,
3/ skarbnika.

7. W posiedzeniu Zarzadu Sekcji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym
przewodniczacy oddzialéw terenowych sekcji.

8. Przewodniczacy Zarzadu Sekcji Transfuzjologicznej wchodzi z urzgdu w sktad
Zarzadu Glownego Polskiego Towarzystwa Hematologéw i Transfuzjologéw
w randze pierwszego wiceprezesa. Przewodniczacy Zarzadu innych sekcji
wchodzg z urzedu w skiad Zarzgdu Giéwnego w randze cztonkow.

9. W celurealizacji zadan sekcji, w poszczegolnych miejscowosciach moga powstaé
oddzialy terenowe sekcji, do powotania ktérych wymagany jest udzial co
najmniej 20 oséb .

10. Oddzialy terenowe tworzy si¢ za zgoda Zarzadu sekcji.

11. Oddzialy terenowe Sekcji wybieraja raz na 4 lata w glosowaniu tajnym zwykia
wiekszoscig glosow przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

Rozdzial VII
WYDAWNICTWA TOWARZYSTWA

§ 56
Towarzystwo wydaje samodzielnie lub wspdélnie z Instytutem Hematologii
i Transfuzjologii, periodyczne czasopismo naukowe o profilu hematologiczno-
transfuzjologicznym "Acta Haematologica Polonica" oraz podrgczniki i wszelkie inne
wydawnictwa pomocnicze w realizacji celow Towarzystwa.

§ 57

Redaktora Naczelnego czasopisma wybiera Zarzad Gléwny Towarzystwa wigkszoscig 2/3
gloséw. Redaktor Naczelny jest odpowiedzialny za catoksztalt spraw zwigzanych
z redagowaniem czasopisma i wspotpracuje w tym zakresie z Prezesem Zarzadu Gléwnego
i Rada Redakcyjna.

§ 58
Rade Redakcyjng czasopisma na wniosek Redaktora Naczelnego uzgodniony z Prezesem
Towarzystwa powoluje Zarzad Glowny Towarzystwa zwykla wigkszoscig glosow. Rada
sposrdd siebie w glosowaniu tajnym wybiera przewodniczacego Rady. Zadaniem cztonkow
Rady Redakcyjnej jest okreslanie kierunkéw rozwoju czasopisma, proponowanie tematow
Artykutéw Redakcyjnych, recenzowanie prac zgtaszanych do druku oraz pozyskiwanie dla
czasopisma Autoréw o uznanej pozycji mi¢gdzynarodowe;.

§ 59
Redaktor Naczelny czasopisma jest z urzedu cztonkiem Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa.

§ 60
Siedzibg Redakcji jest miejsce pracy lub zamieszkania Redaktora Naczelnego.



§ 61
Sekretarza Redakcji powotuje Redaktor Naczelny czasopisma.

Rpgdzial VIII
NAGRODY I WYROZNIENIA TOWARZYSTWA

§ 62
1. Polskie Towarzystwo Hematologéw i Transfuzjologéw wyrdznia i nagradza:
1/ cztonkéw PTHIT za wybitne osiggniecia w zakresie hematologii i transfuzjologii
i inne wybitne zastugi dla Towarzystwa;
2/ inne osoby i instytucje za wybitne zastugi dla hematologii i transfuzjologii i dla PTHiT.
2. Przyznawane sa nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1/ nadanie Honorowego Czlonkostwa PTHIiT zgodnie z § 17 Statutu.
2/ Medal PTHiT uchwalg Zarzadu Gléwnego na wniosek Prezydium Zarzadu Gtéwnego
Towarzystwa
3/  inne wyrdznienia i nagrody na podstawie odrgbnych uchwal Zarzadu
Gléwnego lub Kapituty.
3. Wylanianiem laureatéw poszczegdlnych wyrdznien zajmuje si¢ Kapituta Nagrod
i Wyréznien PTHIT pod przewodnictwem jednego z czlonkéw Zarzadu Gléwnego
jesli inne przepisy Statutu nie stanowig inaczej lub jesli Zarzad Giéwny Towarzystwa
nie zastrzeze sobie tego prawa w odniesieniu do niektdrych wyr6znien.
4. Kapituta Nagrod i Wyr6znien powotywana przez Zarzad Gtéwny Towarzystwa na
okres swojej kadencji, dziala w oparciu o Regulamin Nagréd i Wyrdznien
zatwierdzony przez Zarzad Gléwny Towarzystwa i okreslajacy tryb zglaszania
kandydatéw, tryb ich wylaniania, liczbe wyrdznionych i nagrodzonych, gratyfikacje
dodatkowe (pienigzne) oraz wzory plastyczne wyrdznien.

Rozdzial IX
MAJATEK I FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 63
Majatek Towarzystwa moze skiadaé si¢ w szczegdlnosci z ruchomoscei, nieruchomosci,
a takze dochoddéw z funduszy wskazanych w § 64.

§ 64
Fundusze Towarzystwa moga tworzyc¢:
a/ sktadki cztonkowskie,
b/ darowizny, zapisy, spadku, subwencje, dotacje, fundusze publiczne
¢/ oplaty wpisowe wplacane przez uczestnikéw  zjazdow, konferencji
i kongresow,
d/ dochody ze zbioérek i imprez organizowanych przez Towarzystwo,
e/ odsetki i lokaty bankowe od s$rodkoéw pienigznych znajdujacych si¢ w posiadaniu
Towarzystwa oraz dochody z majatku Towarzystwa,
f/ wplywy z dziatalnosci statutowej Towarzystwa,
g/ dochody z dziatalnosci gospodarczej.



§ 65
Wszelkie postanowienia wladz Towarzystwa zmierzajace do uszczuplen jego majatku
wymagaja zgody wladzy rejestracyjnej.

§ 66
Do skladania os$wiadczen woli, waznosci pism dotyczacych praw i obowigzkéw
majatkowych oraz spraw finansowych Towarzystwa, wymagana jest decyzja dwdch osob
tj. Prezesa Zarzadu Gloéwnego oraz Sekretarza Generalnego lub sekretarza lub skarbnika.

Rozdzial X
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 67
Uchwaly dotyczace zmian Statutu lub rozwigzania si¢ Towarzystwa podejmuje Walne
Zgromadzenie Towarzystwa wigkszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do glosowania.

§ 68
Podjecie przez Walne Zgromadzenie uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa zobowigzuje
rownoczes$nie Walne Zgromadzenie do powotania komisji likwidacyjnej i podjgcie decyzji w
przedmiocie przeznaczenia majatku Towarzystwa.



